
 
 
 

Кодекс ділової поведінки Постачальника 
Акціонерного товариства «Українська оборонна промисловість» 

 
 
 
 

ВСТУП 
 
Побудова доброчесного середовища та дотримання ділової етики є 

невід’ємними складовими стратегії реформування і функціонування державних 
підприємств, у тому числі казенних підприємств, щодо яких Акціонерне 
товариство «Українська оборонна промисловість» є уповноваженим суб’єктом 
управління об’єктами державної власності, господарських товариств, пакет 
акцій (часток у статутному капіталі) яких належить або перебуває в управлінні 
Акціонерного товариства «Українська оборонна промисловість» (належав або 
перебував в управлінні Державного концерну «Укроборонпром» на момент 
припинення Концерну), далі разом — Підприємства УОП, основами 
корпоративної культури та пріоритетами у всіх ділових відносинах з 
Постачальниками. Акціонерне товариство «Українська оборонна 
промисловість» (далі — АТ «УОП») та підприємства УОП цінують чесну та 
продуктивну співпрацю зі своїми Постачальниками, яка побудована на основі 
дотримання законодавства України та міжнародних стандартів. 

У цьому Кодексі АТ «УОП» та Підприємства УОП визначають основні 
вимоги та принципи, яких мають дотримуватись Постачальники товарів, робіт, 
послуг та інші контрагенти (далі разом — Постачальники), які залучаються до 
виконання договорів, укладених АТ «УОП» чи Підприємствами УОП. 
Акціонерне товариство «Українська оборонна промисловість» та Підприємства 
УОП беруть на себе зобов’язання дотримуватись стандартів, визначених у цьому 
Кодексі, та очікують, що всі Постачальники доєднаються до їхнього виконання. 
Цей Кодекс є основою для всіх договірних відносин, і тому всі Постачальники 
повинні дотримуватися принципів, викладених у цьому Кодексі, і докладати 
розумних зусиль для впровадження цих стандартів у своїй діяльності, та 
вимагати дотримання цих принципів від своїх прямих постачальників.  
 

ВИМОГИ ТА ПРИНЦИПИ 
 

Постачальники беруть зобов’язання дотримуватися наступних вимог: 
 

СФЕРА 
 

ВИМОГИ ТА ПРИНЦИПИ 

1. Дотримання 
нормативних вимог 

1. Постачальники дотримуються законодавства, 
міжнародних актів та стандартів, що 
застосовуються до них та їхньої діяльності. 
2. Постачальники дотримуються встановлених 
санкційних режимів та обмежень, що 
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ВИМОГИ ТА ПРИНЦИПИ 

застосовуються в Україні та Європейському Союзі, 
Сполучених Штатах Америки, Організації 
Об’єднаних Націй, Сполученому Королівстві 
Великої Британії і Північної Ірландії, а також 
визнаних Україною інших санкційних режимів та 
обмежень, встановлених іншими міжнародними 
організаціями чи окремими іноземними 
державами/групами держав. 
3. Постачальники впроваджують власні внутрішні 
системи управління, контрольні механізми та 
стандарти, які забезпечуватимуть дотримання 
вимог законодавства, застосовних міжнародних 
актів, а також цього Кодексу.  
 

2. Етика ділових 
відносин 

1. Ділові відносини відповідають принципам 
чесності. Забороняється здійснення будь-яких 
платежів, надання послуг, підношення подарунків 
або інших переваг, що надаються працівникам 
АТ «УОП», Підприємств УОП з метою здійснення 
незаконного/неетичного впливу в процесі ділової 
співпраці. 
Таким же чином, працівники АТ «УОП», 
Підприємств УОП не пропонують та не надають на 
користь Постачальників будь-яких платежів, 
подарунків або інших переваг з метою здійснення 
незаконного/неетичного впливу на виконання 
Постачальником своїх зобов’язань. 
2. Постачальники забезпечують відсутність 
конфлікту інтересів у процесі співпраці. 
3. Постачальники прямо чи опосередковано 
не вчиняють та не вчинятимуть дій, що мають 
ознаки легалізації та відмивання доходів, 
отриманих злочинним шляхом, фінансування 
тероризму, шахрайства, корупційних або 
пов’язаних з корупцією правопорушень.  
4. Постачальники визнають та дотримуються 
принципів вільної конкуренції, націлених на 
встановлення, розвиток і забезпечення торгових та 
інших чесних звичаїв ведення конкуренції в умовах 
ринкових відносин.  
5. Постачальники не вчиняють дій та не заохочують 
до спотворення, обмеження конкуренції або інших 
дій, що є предметом недобросовісної конкуренції. 
6. Постачальники забезпечують достатню 
прозорість і відкритість своєї діяльності перед 
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діловими партнерами, включаючи ведення 
документації, обліку та звітності. За потреби, 
Постачальники забезпечуватимуть доступ до такої 
документації та звітності для аудиту своєї 
відповідності цьому Кодексу. 

 

3. Умови праці 1. Утиск або дискримінація працівників у будь-якій 
формі забороняється. 
2. Постачальники не використовують дитячу працю 
у виробничому процесі та дотримуються 
рекомендацій Конвенції Міжнародної організації 
праці «Про мінімальний вік приймання дітей на 
роботу в промисловості». 
3. Оплата праці, виплати компенсацій і премій 
повинні відповідати встановленому рівню 
мінімальної заробітної плати, годинам роботи, в 
тому числі в надурочний час. 
4. Забороняється залучення працівників, з якими в 
установленому порядку не оформлені трудові 
відносини, використання рабства або будь-якої 
форми примусової праці. 
5. Очікується, що Постачальники гарантують права 
працівників на дозволену законодавством свободу 
об’єднань і визнаватимуть їхні права на колективні 
переговори. 
6. Працівники повинні мати безпечні і здорові 
умови праці, які відповідають встановленим 
вимогам законодавства та стандартам відповідної 
галузі промисловості (економіки). 
7. Постачальники ставитимуться до працівників з 
гідністю та повагою, не застосовуватимуть та 
не допускатимуть переслідування, що ґрунтується 
на статі, расі, кольорі шкіри, політичних, релігійних 
та інших переконаннях, етнічному, соціальному та 
іноземному походженні, віці, стані здоров’я, 
обмежених можливостях, сімейному чи майновому 
стані, сімейних обов’язках, місці проживання, 
членстві у професійній спілці чи іншому 
громадському об’єднанні, участі у страйку чи на 
будь-якій іншій подібній ознаці. 
 

4. Охорона довкілля 1. Постачальники дотримуються норм охорони 
навколишнього природного середовища і 
відповідають усім необхідним національним 
стандартам у процесі своєї діяльності, отримують 

http://www.multitran.ru/c/m.exe?t=4543426_2_1
http://www.multitran.ru/c/m.exe?t=4543426_2_1
http://www.multitran.ru/c/m.exe?t=4543426_2_1
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необхідні дозволи, дотримуються встановлених 
обмежень. 
2. Всі товари, роботи і послуги Постачальника 
відповідають критеріям з охорони навколишнього 
природного середовища, якості і безпеки 
відповідно до законодавства, положень договору і 
будуть безпечними для їхнього використання за 
призначенням. 
 

5. Експортно-
імпортний контроль 

1. Постачальники здійснюють господарську 
діяльність із дотриманням експортно-імпортного 
контролю. 
2. Постачальники забезпечують наявність 
імпортних/експортних ліцензій або дозволів у разі, 
якщо вони вимагаються законодавством.  
3. Постачальники дотримуються встановлених 
санкцій і ембарго, які застосовуються до експорту, 
імпорту. 
4. Постачальники впроваджують методи та процеси 
для мінімізації ризиків постачання контрафактних 
(фальсифікованих) деталей і матеріалів. Якщо такі 
деталі та/або матеріали будуть виявлені, 
Постачальник повинен негайно повідомити 
одержувача. 
 

6. Контроль озброєння 1. Постачальники дотримуються міжнародних 
договорів у сфері озброєнь, у тому числі щодо 
заборони та нерозповсюдження зброї масового 
знищення, ядерної зброї, біологічної та токсичної 
зброї, а також заборони виробництва та 
застосування хімічної зброї. Постачальники 
уникатимуть співпраці з суб’єктами, які 
порушують зазначені міжнародні договори. 
2. Постачальники встановлюватимуть належні 
контролі та не сприятимуть незаконному 
розповсюдженню зброї масового знищення, 
ядерної зброї, хімічної, біологічної та токсичної 
зброї. 
3. Постачальники встановлюватимуть механізми 
контролю, спрямовані на запобігання 
використанню виробництва для цілей військової 
агресії та/або тероризму. 
 

 
ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО ПОРУШЕННЯ 
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Постачальники, клієнти, інші зацікавлені сторони можуть повідомити про відомі 
факти порушень вимог цього Кодексу через такі канали: 
 
Гаряча лінія: 0 800 211 606 
 
Електронна пошта: antikor@ukroboronprom.com 
 

_______ 
 


